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CR 01 Burgos Belorado
Ayuntamiento de 
Belorado

Grado en Administración y Dirección de Empresas.
Grado en Comercio.
Máster en Administración de Empresas.
Máster en Relaciones Laborales y Empresa

• ∙ Apoyo y asesoramiento a Alcaldía. • ∙ Establecer contactos con posibles empresas que se puedan ubicar en el término municipal.
• ∙ Informar y asesorar a los emprendedores de Belorado y a las Asociaciones de empresarios.
• ∙ Colaboración con las Asociaciones o Agrupaciones de Comerciantes o Empresarios. • ∙ Promover actividades para el emprendimiento.
• ∙ Colaboración en planes estratégicos, programas, estudios. • ∙ Organización de un concurso de Startup del Camino de Santiago. 
• ∙ Organización de ferias de artesanía. • ∙ Dinamización de espacios y/o edificios orientados al emprendimiento.
• ∙ Dinamización de la bolsa de viviendas, terrenos, huertos, locales y de espacios y eventos que favorezcan la cohesión social.
• ∙ Asesoramiento a emprendedores. • ∙ Elaborar propuesta de modificación de ordenanzas.
• ∙ Elaboración, dinamización y mantenimiento de una bolsa de naves industriales y locales.

CR 02 Burgos Belorado
Ayuntamiento de 
Belorado

Grado en Educación infantil

• Colaborar con los profesores de educación infantil. • Implicarse en los juegos. • Observar cómo juegan los peques, y formar parte de ello.
• Ayudar en las tareas complejas. • Ayudar a lavarse los dientes o aprender a atarse los zapatos.
• Fomentar hábitos de limpieza y orden. • Inculcar valores hábitos de limpieza y orden. • Organizar los juguetes para las actividades.
• Seleccionar los juguetes para cada juego o entorno educativo. • Fomentar el buen comportamiento y las relaciones sociales.
• Trabajar valores como el compañerismo y el entendimiento social entre compañeros de aula a través de juegos. 
• Calmar a los pequeños en situaciones de descontrol. • Comunicarse activamente con las familias.

CR 03 Burgos Belorado
Ayuntamiento de 
Belorado

Grado en Turismo

• Recopilar la información sobre la oferta turística y, organizarla e ir actualizándola.
• Informar en la oficina de turismo y dar respuesta a las solicitudes de información. 
• Registro de datos (entradas presenciales y no presenciales de turistas) y obtención de estadísticas .
• Asegurarse de que la información está disponible para las personas usuarias de la oficina u obtenerla del almacén.
• Actualización de soportes de información, web y redes sociales.
• Venta, control y liquidación de productos creados y distribuidos por la Oficina de Turismo y otros departamentos municipales.
• Mantener contacto con el sector hostelero local, solicitar información sobre el grado de ocupación.
• Llevar el control del sistema de reserva de visitas guiadas. Gestión y liquidación de visitas, así como de los pagos y las devoluciones. 
• Mantener actualizada la base de datos de proveedores y servicios turísticos con la periodicidad requerida.

CR 04 Cáceres
Camino‐ 
morisco

Asociación para el 
Desarrollo Integral 
de la Comarca de 
Las Hurdes (ADIC‐
HURDES)

Geografía y Ordenación del Territorio
Geografía y Planificación Territorial

‐ Tramitaciones ante el Servicio de Desarrollo Rural de expedientes del programa de desarrollo comarcal financiado por el FEADER.
‐ Gestión asociativa y participativa. ‐ Difusión de información, asesoramiento y atención a promotores y población de la comarca.
‐ Gestión de la convocatorias de ayudas para promotores. ‐ Gestión y administración de la asociación y del programa de desarrollo. 
 ‐ Asesoramiento y atención a promotores. ‐ Seguimiento de la Estrategia Comarcal de Desarrollo Local Participativo. 
‐ Justificación de fondos a las administraciones. ‐ Reuniones de coordinación y gestión del programa de desarrollo. 
‐ Actuaciones conjuntas con las administraciones locales y grupos de acción local. 
‐ Actuaciones y actividades en el marco de las entidades en las cuales nuestra asociación está integrada.
‐ Colaboración con asociaciones comarcales representativas y administraciones.

CR 05 León ARGANZA
AYUNTAMIENTO DE 
ARGANZA

Grado en Derecho
Gestión de expedientes y del registro. Apoyo en la elaboración de informes jurídicos. Revisión de la legislación aplicable.
Preparación de los órganos colegiados. Apoyo en tareas administrativas.

CR 06 León SAHAGÚN
AYUNTAMIENTO DE 
SAHAGÚN

Grado en Turismo
Atención de la oficina de turismo y/o el centro de recepción de visitantes del monasterio de San Benito.
Atención al turista e información. Atención al peregrino. Ayuda en nuevos servicios digitales turísticos.

CR 07 León VALDERAS
INDUSTRIAS LÁCTEAS 
MANZANO

Grado en Química, Grado en Ingeniería Química 
Grado en Ingeniería de Industrias Agrarias y Alimentarias.
Máster en Ingeniería Química

Controles analíticos de ingredientes / producto intermedio y productos elaborados; Mantenimiento del sistema de calidad y seguridad 
alimentaria ; Controles analíticos ambientales ;Control de procesos; Control de normas higiénicas; trazabilidad y control de expediciones

CR 08 León Carracedelo Verónica Ortega

Doble titulación de Grado en Ingeniería de las Industrias 
Agrarias y Alimentarias y Grado en Enología (I‐ENOFOOD).
Grado en Ingeniería de las Industrias Agrarias y Alimentarias
Grado en Ingeniería Agrícola y del Medio Rural.
Máster en Ingeniería Agronómica.

Funciones en bodega, enología, tratamientos de vino, trasiegos y otros movimientos del vino.
Funciones de viticultura, poda en verde y seguimiento del viñedo y la uva, anterior a la vendimia.

CR 09 Navarra Allo
Ayuntamiento de 
Allo

Grado en Publicidad y Relaciones Públicas
Estudio de los padrones locales de los últimos 50 años, y análisis del éxodo de población a otros lugares. Confección de un mapa de indicadores 
de las causas de la despoblación y las localizaciones destino. Estudio de posibles acciones para la recuperación de población.

CR 10 Navarra
Torralba del 

Río
Ayuntamiento de 
Torralba

Doble titulación de Grado en Ingeniería Agrícola y del Medio 
Rural e Ingeniería Forestal y del Medio Natural (I‐AGRIFOREST)

Estudio de viabilidad de aprovechamiento agro‐forestal de los restos de poda y limpieza de montes de la Sierra de Codés para poner en marcha 
un negocio para la venta de pellets/astillas/leña y/o una red de calor pública en alguna de las localidades.
Mantenimiento y desarrollo de un censo de tierras público‐privadas no cultivadas en la Sierra de Codés, que sean susceptibles de ser 
productivas, identificando posibilidades de nuevos cultivos adaptados al cambio climático, y cuyos propietarios permitan su arrendamiento.

CR 11 Palencia BÁRCENA DE 
CAMPOS

AYUNTAMIENTO DE 
BÁRCENA DE CAMPOS

Grado en Derecho
Grado en Economía

Ayudar al secretario
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CR 12 Palencia CASTRILLO DE 
VILLAVEGA

AYUNTAMIENTO DE 
CASTRILLO DE 
VILLAVEGA

Grado en Derecho. Máster en Administración de Empresas.
Grado en Administración y Dirección de Empresas.
Máster en Relaciones Laborales y Empresa

Ayudar en las tareas de secretaría del ayuntamiento

CR 13 Palencia CISNEROS
AYUNTAMIENTO DE 
CISNEROS

Grado en Historia
Proyecto para saber más sobre el yacimiento de Villafilar y poder realizar algunos trabajos previos que nos permitan conocer más datos sobre los 
restos arqueólogicos allí encontrados

CR 14 Palencia CISNEROS
AYUNTAMIENTO DE 
CISNEROS

Grado en Turismo
Colaborar en las dos sedes del museo territorial campos del renacimiento. También el ayuntamiento ha puesto en marcha varias colecciones y 
museos para ampliar la oferta turística

CR 15 Palencia CISNEROS
AYUNTAMIENTO DE 
CISNEROS

Grado en Ingeniería Agrícola y del Medio Rural
Máster en Ingeniería Agronómica.

Proyecto para presentar al Gal Araduey Campos de una ruta por el campo para el avistamiento de la avutarda que parte del pequeño humedal 
conocido como la laguna segunda

CR 16 Palencia Dueñas
Ayuntamiento de 
Dueñas

Grado en Historia
Grado en Filologías

Proceso técnico de la documentación. Actualización redes sociales.
Organización de actividades entorno al libro.

CR 17 Palencia Dueñas
Ayuntamiento de 
Dueñas

Grado en Antropología Social y Cultural
Máster en Profesor de Educación Secundaria Obligatoria y 
Bachillerato, Formación Profesional y Enseñanzas de Idiomas
Grado en Educación Primaria

•  Atención y organización de actividades juveniles, orientación laboral, social, etc. •  Fomentar la participación activa y las relaciones sociales en 
el centro de jóvenes. •  Promover actividades de captación para jóvenes en situación social y/o económica desfavorecida. 
•  Desarrollar las capacidades sociales de los participantes por medio de talleres y actividades. •  Crear un ambiente cómodo, afectivo y divertido 
en donde los chicos/as disfruten de él. •  Fomentar las actividades deportivas en la localidad sin distinciones de sexo ni edad. 
•  Concienciar a la juventud de la localidad de la importancia de la educación vial. •  Fortalecer las condiciones para el ejercicio de los derechos 
de igualdad. •  Crear espacios y recursos adecuados que proporcionen a los jóvenes alternativas de ocio. 
•  Conocer y valorar los entornos naturales y culturales que existen en la localidad. •  Consolidación de grupos o asociaciones juveniles. 

CR 18 Palencia Osorno
Ayuntamiento de 
Osorno la Mayor

Grado ADE, Derecho, Economía. Grado en Finanzas, Banca y 
Seguros. Máster en Análisis Económico y Finanzas. Máster en 
Administración de Empresas. Máster en Relaciones Laborales y 
Empresa.

Gestión administrativa, ofimática (Word, Excel), registro
Tramitación de subvenciones y justificación.

CR 19 Palencia
San Cebrián 
de Campos

Ayuntamiento de 
San Cebrián de 
Campos

Master en Formación e Intervención Sociocomunitaria (1ª 
opción). Grado en Educación Social (2º opción)
Master en Economía de la Cultura y Gestión Cultural (3ª opción)
Grado en Comunicación Digital (4ª opción)
Grado en Administración y Dirección de Empresas (5ª opción)

‐ Gestión de las actividades del verano cultural. 
‐ Creación de un modelo eficiente de comunicación y difusión de las actividades del ayuntamiento. 
‐ Actualización de la página web y creación de redes sociales.
‐ Apoyo administrativo. Apoyo en la creación del plan de acción de los próximos años
‐ Realización de un análisis de la realidad, Creación de DAFO y listado de actuaciones prioritarias.
•  Las funciones se adaptarán lo máximo posible a la titulación de la persona seleccionada.

CR 20 Palencia Villada AYUNTAMIENTO DE 
VILLADA

Grado en Comercio

Realizar un análisis económico del comercio local para fomentar el consumo de los ciudadanos en el municipio. 
Colaborar en la gestión de programas de desarrollo, la mujer en el mundo rural. 
Colaborar en la elaboración y ejecución de documentos contables y financieros. 
Realizar actividades de comunicación para tratar de atraer turistas a conocer el municipio.
Gestionar la pagina web de la institución y actualizar el contenido a cerca de las actividades, subvenciones, etc. 

CR 21 Palencia Torquemada
Bodegas Señorío 
de Valdesneros S.L

Grado en Ingeniería Agrícola y del Medio Rural
Grado en Ingeniería de las Industrias Agrarias y Alimentarias
Grado en Enología. Máster en Ingeniería Agronómica.

Control y análisis de vinos, ayuda a la actividad diaria de la bodega; filtrado y envasados de vinos. Etiquetado de vinos. 
Control de viñedos y maduración.

CR 22 Palencia

AMAYUELAS 
DE ABAJO 

(San Cebrián 
de Campos)

EL PATIO DE 
AMAYUELAS, 
SOCIEDAD CIVIL

Grado en Ingeniería Agrícola y del Medio Rural. 
Grado en Ingeniería Forestal y del Medio Natural.
Máster en Ingeniería Agronómica
Máster Gestión Forestal. Máster Ingeniería de Montes

Colaboración en cultivo, obtención de semillas y catalogación de variedades tradicionales de hortalizas de la Comunidad de Castilla y León. La 
entidad cuenta con un pequeño Banco de Semillas donadas por agricultoras y agricultores desde hace más de veinte años, y que se ponen a 
disposición de cualquier persona que quiera seguir conservándolas cultivándolas en su zona. 

CR 23 Palencia
Herrera de 
Pisuerga

INGENIERIA SANPE SL.
Grado en Ingeniería Forestal y del Medio natural
Máster Gestión Forestal. Máster Ingeniería de Montes

Proyectos medioambientales e inspección arbórea con evaluaciones de riesgo, del arbolado urbano, inventariados y formación

CR 24 Palencia
Herrera de 
Pisuerga

INGENIERIA SANPE SL.
Grado en Ingeniería Agrícola y del Medio Rural
Máster Ingeniería Agrónoma

Proyectos medioambientales e inspección arbórea con evaluaciones de riesgo, del arbolado urbano, inventariados y formación

CR 25 Palencia
Herrera de 
Pisuerga

INGENIERIA SANPE SL.
Grado en Relaciones Laborales y RRHH.
Grado en ADE. Máster en Administración de Empresas.
Máster en Relaciones Laborales y Empresa.

Actividad comercial dentro del ámbito de nuestros servicios, facturación y gestión de proveedores

CR 26 Palencia
Herrera de 
Pisuerga

INGENIERIA SANPE SL.
Grado en Ingeniería Industrial y Desarrollo de Producto
Master en Dirección de Proyectos
Master en Ingeniería en Diseño Industrial

Proyectos de ingeniería civil, memorias, consultorías y asistencias relacionadas con las áreas infantiles y deportivas y gestión de certificados de 
producto
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CR 27 Palencia Torquemada SYSTEM LONCH S.L
Grado en Ingeniería de las Industrias Agrarias y Alimentarias
Máster en Calidad, Desarrollo e Innovación de Alimentos

• Formar parte del equipo APPCC: supervisa el cumplimiento de APPCC, y supervisa los PCC.
• Participar en la planificación del Sistema de Calidad y en la definición de objetivos. • Colaborar en las revisiones del Sistema de Gestión de la 
Calidad. • Realización de las tareas de diseño e impresión de etiquetas, para la identificación de envases y cajas.
• Comprobación de que los consumibles se hallan en lugar y cuantía necesarios, para evitar interrupciones.
• Miembro del equipo SAE; es auxiliar y aquí supervisa el correcto funcionamiento de sistema de autocontrol.

CR 28 Segovia
Valverde del 

Majano
AMBIENTAIR 
AROMAS SL

Grado en Marketing e Investigación de Mercados
Grado en Diseño Industrial y Desarrollo de Producto
Máster en Ingeniería de Diseño Industrial.

•Asesorar a los comerciales para que los proyectos sean posibles y rentables. •Actualizar las tarifas.
•Actualización de fichas de seguridad. •Creación y actualización de briefings de nuestros productos o los de los proyectos.
•Creación y actualización de fichas de producción de nuestros productos o los de los proyectos.
•Actualizar la información disponible en la base de datos (SharePoint). •Realizar el análisis de riesgos de los proyectos (AMFE).

CR 29 Segovia Espirdo AYUNTAMIENTO DE 
ESPIRDO

Grado en Periodismo. Desarrollo de la comunicación digital en el municipio, con el diseño de una programación para el mismo. 

CR 30 Segovia Espirdo AYUNTAMIENTO DE 
ESPIRDO

Grado en Turismo Desarrollo de un programa para el fomento del turismo.

CR 31 Segovia Espirdo AYUNTAMIENTO DE 
ESPIRDO

Grado en Ingeniería Forestal y del Medio Natural
Máster Gestión Forestal. Máster Ingeniería de Montes

Desarrollo de un programa para la gestión de residuos y puesto en funcionamiento del punto limpio.

CR 32 Segovia GARCILLÁN
AYUNTAMIENTO DE 
GARCILLÁN

Grado en Administración y Dirección de Empresas. Grado en 
Derecho. Máster en Administración de Empresas. 
Máster en Relaciones Laborales y Empresa. 
Grado en Ingeniería Informática de Servicios y Aplicaciones. 
Grado en Ingeniería Informática.

Tramitación de expedientes y su posterior archivo, elaboración de escritos, gestionar informes, informatización del archivo, control base de 
datos, atención al público

CR 33 Segovia
Nava de la 
Asunción

AYUNTAMIENTO DE 
NAVA DE LA 
ASUNCIÓN

Grado en Turismo
Dar mayor visibilidad al patrimonio cultural y natural de la zona.
Promoción de proyectos interés turístico y de ocio.

CR 34 Segovia
Nava de la 
Asunción

AYUNTAMIENTO DE 
NAVA DE LA 
ASUNCIÓN

Grado en Publicidad y Relaciones Públicas
Difusión de contenidos de distintas áreas (empleo, turismo, cultura, actualidad…)
Dar mayor visibilidad al patrimonio cultural y natural de la zona. Promoción de proyectos interés cultural y de ocio.
Generación de una comunicación on‐line más eficaz.

CR 35 Segovia
SANTA MARIA 
LA REAL DE 

NIEVA 

AYUNTAMIENTO DE 
SANTA MARIA LA 
REAL DE NIEVA

Grado en Administración y Dirección de Empresas.
Grado en Derecho
Máster en Administración de Empresas.
Máster en Relaciones Laborales y Empresa.

Aprenderá el funcionamiento y organización interno de una Administración Local, trabajará con : programas informáticos específicos, con todas 
las plataformas interactivas de la administración electrónica,  asistirá a plenos y comisiones, pasará por todos los puestos de trabajo del 
Ayuntamiento para aprender las funciones específicas de cada uno, realizará los trabajos administrativos que se le encomienden, se le enseñará 
como tramitar expediente de diferentes materias y la normativa aplicable, etc

CR 36 Segovia Sepúlveda
Ayuntamiento de 
Sepúlveda

Doble grado en Publicidad y Relaciones Públicas y Turismo
Grado en Publicidad y Relaciones Públicas
Grado en Turismo

Gestión de la Oficina de Turismo, Museo de los Fueros, Centro de Interpretación de la Antigua Cárcel y Museo Lope Tablada. Visitas Guiadas a la 
localidad y a los diferentes museos.
Participación en la organización, gestión, elaboración y desarrollo de actividades culturales y eventos (como Ferias y Fiestas, Fiesta de los Fueros, 
Semana Cultural, Días Internacionales, Jornadas, Conferencias, Talleres y Actividades en los diferentes museos…).
Comunicación on‐line y off‐line. Redacción y elaboración de notas de prensa. Fotografía. Publicidad. Desarrollo e implementación de estrategias 
de comunicación. Marketing digital, social media manager.

CR 37 Segovia Sepúlveda
Ayuntamiento de 
Sepúlveda

Grado en ADE, Grado en Derecho, Máster en Administración de 
Empresas. Máster en Contabilidad y Gestión Financiera. Máster 
en Relaciones Laborales y Empresa.

Contabilidad y Presupuesto. Recursos Humanos.
Derecho administrativo y Contratación Pública.

CR 38 Segovia Sepúlveda
Ayuntamiento de 
Sepúlveda

Grado en Educación Primaria
Tareas organizativas, administrativas y de gestión ligadas al funcionamiento de los servicios de la biblioteca, talleres educativos y programas de 
animación a la lectura. Organización del fondo bibliotecario.

CR 39 Segovia TRESCASAS
AYUNTAMIENTO 
TRESCASAS

Grado en Derecho
Ayuda y colaboración con el secretario en la emisión de informes, resoluciones, manejo de páginas web de administraciones públicas, y ayuda en 
tareas, con el puesto de administrativo.

CR 40 Segovia LA LASTRILLA Brualdis sl 
Grado en Administración y Dirección de Empresas
Máster en Administración de Empresas. 
Máster en Relaciones Laborales y Empresa.

Tareas de administracion 100% ‐ Telefono, documentos, liquidaciones, relaciones humanas con clientes, proveedores, control de facturas, 
facturación. Gestión con ERP de la empresa.

CR 41 Segovia
Fuente‐ 
pelayo

Dibaq Diproteg S.A.
Grado en Administración y Dirección de Empresas
Máster en Administración de Empresas
Máster en Relaciones Laborales y Empresa

Departamento: Oficina Comercial de productos de acuicultura: Gestión de pedidos y clientes. Gestión del transporte. Facturación. Seguimiento 
de cobros. Servicio Post Venta. Comunicación y elaboración de informes.
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CR 42 Segovia Sanchonuño  HUERCASA 5ª GAMA 
S.A

Grado en Ingeniería en Organización Industrial
Grado en Ingeniería en Tecnologías Industriales
Máster en Ingeniería Industrial

Realización de análisis de métodos y tiempo.
Utilización de la metodología Lean Manufacturing.
Control de procesos. Analisis de costes. Mejoras de las líneas 

CR 43 Segovia Sanchonuño  HUERCASA 5ª GAMA 
S.A

. Doble titulación de Grado en Ingeniería Agrícola y del Medio 
Rural e Ingeniería Forestal y del Medio Natural (I‐AGRIFOREST)
. Doble titulación de Grado en Ingeniería Agrícola y del Medio 
Rural y Grado en Ingeniería de las Industrias Agrarias y 
Alimentarias (I‐AGRIFOOD)
. Grado en Ingeniería Agrícola y del Medio Rural (PA)
. Programa de recorrido sucesivo Grado en Ingeniería Agrícola y 
del Medio Rural y Máster en Ingeniería Agronómica.
. Máster en Ingeniería Agronómica.

 •Seguimiento de culƟvos

 •Cuadernos de campo

 •Recogida de muestras

 •Control y cumplimentación de albaranes

CR 44 Segovia Sanchonuño  HUERCASA 5ª GAMA 
S.A

Doble titulación de Grado en Ingeniería Informática de Servicios 
y Aplicaciones y Grado en Matemáticas (SG).
Grado en Ingeniería Informatica de Servicios y Aplicaciones.
Doble titulación de Grado en Estadística y Grado en Ingeniería 
Informática.
Doble titulación de Grado en Ingeniería Informática de Servicios 
y Aplicaciones y Grado en Matemáticas (VA).
Grado en Ingeniería Informática.
Grado en Ingeniería Informática de Servicios y Aplicaciones. 
Grado en Ingeniería de Tecnologías de Telecomunicación.

o Comprensión de los problemas de negocio para generar modelos de datos

o Diseño de cuadros de mando con Power BI

o Participación en el desarrollo de un proyecto de automatización y ETL

CR 45 Segovia
Carrascal del 

Río
Industrias de 
Cuarzo, S.A.

Grado en Química  y Grado en Ingenería Química
Master en Ingeniería Química
Master en Química Sintética e Industrial
Máster en Técnicas Avanzadas en Química. Análisis y Control de 
calidad Químicos.

Proyecto: Caracterización del frente cantera.
1. Realización de la caracterización – modelización de la cantera, realizando los análisis de laboratorio necesarios para sacar los datos que 
permitan conocer las características del frente cantera y así poder ajustar las producciones según necesidades de cliente, así como, regular los 
procesos productivos de vía húmedo para ser lo más eficiente y productivos posible.
2. Rediseño de los puntos de control e identificación de puntos críticos del proceso de Vía Húmeda, para mejorar desde el punto de vista de la 
calidad del producto y trabajar en adelanto.

CR 46 Segovia
Carrascal del 

Río
Industrias de 
Cuarzo, S.A.

Grado en Ingeniería Eléctrica / Ingeniería Mecánica
Grado en Ingeniería en Electrónica Industrial y Automática 
Grado en Ingeniería en Diseño Industrial y Desarrollo de 
Producto. Máster en Ingeniería Industrial
Grado en Ingeniería en Tecnologías Industriales

Proyecto: Puesta en marcha de Nuevo Molino en Húmedo y nuevos procesos.
a) Realizar la puesta en marcha del nuevo Molino de Húmedo:

  1. GesƟón de Incidentes. 2.Definición de Procedimiento de trabajos. 3.Puntos de control del proceso.
4. Plan de mantenimiento. 5. Cumplimiento con las especificaciones.
b) Desarrollo de nuevos procesos de mejora en Vía Húmeda:
1. Automatización de procesos. 2. Medición y control de procesos.

CR 47 Segovia TRESCASAS JORGE VEGA IGLESIAS Grado en Publicidad y Relaciones Públicas
Diseño de rótulos y vinilos. Diseño de ficticios para clientes con propuestas.
Desarrollo de logos. Diseño de materiales corporativos. Desarrollo de dossier de empresa.
Propuestas para Redes Sociales. Trabajos en Plotter de corte e impresión.

CR 48 Segovia FUENTERRE‐ 
BOLLO

SANDRA GÓMEZ 
GONZÁLEZ

Grado en Logopedia
Acompañar en las consultas, así como en el desarrollo de los casos clínicos.
Acompañamiento del profesional en ponencias de ámbito clínico.
Desarrollo de material practico para la consulta así como realización de casos clínicos.

CR 49 Segovia FUENTERRE‐ 
BOLLO

SANDRA GÓMEZ 
GONZÁLEZ

Grado en Fisioterapia
Acompañar en las consultas, así como en el desarrollo de los casos clínicos.
Acompañamiento del profesional en ponencias de ámbito clínico.
Desarrollo de material practico para la consulta así como realización de casos clínicos.

CR 50 Segovia FUENTERRE‐ 
BOLLO

SANDRA GÓMEZ 
GONZÁLEZ

Grado en Nutrición Humana y Dietética
Acompañar en las consultas, así como en el desarrollo de los casos clínicos.
Acompañamiento del profesional en ponencias de ámbito clínico.
Desarrollo de material practico para la consulta así como realización de casos clínicos.

CR 51 Segovia FUENTERRE‐ 
BOLLO

SANDRA GÓMEZ 
GONZÁLEZ

Grado en Enfermería
Acompañar en las consultas, así como en el desarrollo de los casos clínicos.
Acompañamiento del profesional en ponencias de ámbito clínico.
Desarrollo de material practico para la consulta así como realización de casos clínicos.

CR 52 Segovia FUENTERRE‐ 
BOLLO

SANDRA GÓMEZ 
GONZÁLEZ

Grado en Medicina
Acompañar en las consultas, así como en el desarrollo de los casos clínicos.
Acompañamiento del profesional en ponencias de ámbito clínico.
Desarrollo de material practico para la consulta así como realización de casos clínicos.
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CR 53 Soria SAN ESTEBAN 
DE GORMAZ

ASOCIACIÓN TIERRAS 
SORIANAS DEL CID

Grado en Fundamentos de la Arquitectura
Máster en Arquitectura
Máster en Investigación e Innovación en Arquitectura. 
Intervención en el Patrimonio, Rehabilitación y Regeneración

• Colaborar en la puesta en marcha y diseño de una oficina supermunicipal de vivienda a nivel comarcal; 
• Participación en el inventario y catalogación de las edificaciones en la comarca; 
• Colaboración en la evaluación de las edificaciones de más de 40 años destinadas a vivienda dentro de la comarca para analizar su estado de 
conservación, de accesibilidad y de eficiencia energética; 
• Participar en la creación y promoción de una bolsa de alquiler de vivienda a nivel comarcal; 
• Elaboración de líneas de ayuda para la rehabilitación de viviendas rurales a nivel local, provincial, regional y nacional.

CR 54 Soria SAN ESTEBAN 
DE GORMAZ

ASOCIACIÓN TIERRAS 
SORIANAS DEL CID

Grado en Periodismo
Grado en Publicidad y Relaciones Públicas
Doble Titulación de Grado en Publicidad y Relaciones Públicas y 
Grado en Turismo
Grado en Marketing e Investigación de Mercados

•Diagnóstico inicial para conocer la presencia y alcance de la Asociación en medios tradicionales y redes sociales. 
•Aumentar la presencia de Tierras del Cid en los medios de comunicación (radio, tv, prensa local, medios especializados, redes sociales, etc.) 
como una herramienta para el desarrollo comarcal: adaptar las publicaciones a cada red social, crear contenido informativo y divulgativo, 
contenidos especiales para socios, colectivos y sectores específicos, actualizar y estructurar las bases de datos...
• Difundir la Estrategia de Desarrollo Local LEADER 2023‐2027 y las diferentes líneas de ayuda.
• Favorecer la participación de la población local en la EDLL.

CR 55 Soria BOROBIA
Ayuntamiento de 
Borobia

Grado en Física
Grado en Turismo

Colaboración con el personal del observatorio astronómico de Borobia en las tareas de divulgación y didáctica de la Astronomía, así como en 
actividades para el astroturismo, en el propio centro o en otras poblaciones a petición de ayuntamientos o de asociaciones culturales.
Adquisición de conocimientos para una actividad turística muy actual como es el astroturismo. 

CR 56 Soria Covaleda
Ayuntamiento de 
Covaleda

Grado en Administración y Dirección de Empresas
Máster en Administración de Empresas
Máster en Relaciones Laborales y Empresa

Funciones administrativas del Ayuntamiento, colaborando con la Secretaría‐Intervención en la incorporación de documentos a los expedientes, 
recepción y atención al público, control, seguimiento, registro y archivo de expedientes y documentación, tramitar expedientes de contratos 
menores, gestiones de pólizas municipales.

CR 57 Soria Medinaceli
Ayuntamiento de 
Medinaceli

Grado en Turismo Informador Turístico/ Técnico de Turismo

CR 58 Soria Medinaceli
Ayuntamiento de 
Medinaceli

Grado en Educación Infantil y/o Educación Primaria Monitor de tiempo libre

CR 59 Soria Medinaceli
Ayuntamiento de 
Medinaceli

Grado en Biomedicina y Terapias Avanzadas
Grado en Fisioterapia

Terapeuta ocupacional

CR 60 Soria Medinaceli
Ayuntamiento de 
Medinaceli

Grado en Historia del Arte Tareas de restauración y conservación de esculturas, etc

CR 61 Soria
San Esteban 
de Gormaz

Ayuntamiento de 
San Esteban de 
Gormaz

Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos.
Máster en Relaciones Laborales y Empresa.

Nóminas y seguros sociales:
‐ Contratación de personal temporal. ‐ Tramitación de bajas laborales. ‐ Tramitación de permisos, vacaciones, licencias,…del personal. ‐ Convenio 
colectivo: materias objeto de negociación colectiva

CR 62 Soria
San Esteban 
de Gormaz

Ayuntamiento de 
San Esteban de 
Gormaz

Grado en Turismo
Grado en Geografía y Ordenación del Territorio.
Grado en Geografía y Planificación Territorial.
Grado en Historia del Arte

Prácticas de guía turístico.
‐ Planificación de nuevas rutas turísticas en el término municipal.
‐ Estudio de la procedencia, gustos de los turistas que visitan el municipio.

CR 63 Soria
San Esteban 
de Gormaz

Ayuntamiento de 
San Esteban de 
Gormaz

Grado en Derecho

Aplicación de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento administrativo Común en:
‐ Expedientes de contratación de obras, servicios y suministros. ‐ Tramitación Planes de Seguridad y salud en las obras municipales. ‐ Urbanismo: 
Tramitación de licencias de obras, declaraciones responsables. ‐ Expedientes responsabilidad patrimonial. ‐ Expedientes sancionadores. ‐ 
Tramitación de subvenciones municipales. ‐ Tramitación de subvenciones a otras administraciones públicas.

CR 64 Soria
San Esteban 
de Gormaz

Ayuntamiento de 
San Esteban de 
Gormaz

Grado en Educación Infantil Desarrollo de funciones de Escuela de Educación Infantil.
‐ Ayudar a los niños individualmente a aprender habilidades sociales y ayudar a los niños a vestirse y comer.

CR 65 Soria
San Esteban 
de Gormaz

Ayuntamiento de 
San Esteban de 
Gormaz

Grado en Ciencias de la Actividad Física y del Deporte
Colaboración con el monitor deportivo en la práctica con escolares en el programa deportivo: fútbol, atletismo, vóley, balón mano,…  ‐ 
Planificación de actividades con otros colectivos: mayores,….

CR 66 Soria
San Esteban 
de Gormaz

Ayuntamiento de 
San Esteban de 
Gormaz

Grado en Administración y Dirección de Empresas
Máster en Administración de Empresas
Máster en Relaciones Laborales y Empresa

Presupuestación y contabilidad municipal: ‐ Tipos impositivos municipales: impuestos, tasas, precios públicos. ‐ IVA. ‐ Aplicación de la Ley 
39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento administrativo Común. ‐ Tramitación de subvenciones municipales.
‐ Tramitación de subvenciones a otras administraciones públicas. ‐ Expedientes de contratación de obras, servicios y suministros.

CR 67 Soria
Arcos de 
Jalón

Fernando Arévalo 
Gómez

Grado en Finanzas, Banca y Seguros
Grado en Administración y Dirección de Empresas
Máster en Administración de Empresas
Máster en Análisis Económico y Finanzas
Máster en Relaciones Laborales y Empresa

Estudio y conocimientos de productos de inversión, financiación, seguros, formación comercial y operativa y atención al público.

CR 68 Soria SAN PEDRO 
MANRIQUE

MANCOMUNIDAD 
TIERRAS ALTAS DE 
SORIA

Grado en Ingeniería Agrícola y del Medio Rural
Grado en Ingeniería Agraria y Energética

Estudio del sector forestal y la ganadería extensiva en tierras altas, colaboración en la realización de un programa que desarrolle ambos sectores 
y aporte soluciones al problema de relevo generacional en el mundo rural.
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CR 69 Soria SAN PEDRO 
MANRIQUE

MANCOMUNIDAD 
TIERRAS ALTAS DE 
SORIA

Grado en Turismo Apoyo al plan de sostenibilidad turística en destino y otros temas turísticos en general

CR 70 Soria SAN PEDRO 
MANRIQUE

MANCOMUNIDAD 
TIERRAS ALTAS DE 
SORIA

Doble Grado en Comercio y en Relaciones Laborales y Recursos 
Humanos.
Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos.
Doble Titulación de Grado en Relaciones Laborales y Recursos 
Humanos y Grado de ADE.
Máster en Relaciones Laborales y Empresa.

Elaboración de pliegos administrativos, redacción de contratos, gestión de plataformas informáticas apoyo: plataforma de contratación del 
sector público, coffee, gestiona. apoyo a tareas administrativas de la mancomunidad.

CR 71 Soria SAN PEDRO 
MANRIQUE

MANCOMUNIDAD 
TIERRAS ALTAS DE 
SORIA

Grado en Derecho
Elaboración de pliegos administrativos, redacción de contratos, gestión de plataformas informáticas apoyo: plataforma de contratación del 
sector público, coffee, gestiona. Apoyo a tareas administrativas de la mancomunidad.

CR 72 Soria SAN PEDRO 
MANRIQUE

MANCOMUNIDAD 
TIERRAS ALTAS DE 
SORIA

Grado en Geografía y Ordenación del Territorio.
Grado en Geografía y Planificación Territorial.
Máster en Estudios Avanzados en la Unión Europea.
Máster en Formación e Intervención Sociocomunitaria.

Participación en la gestión de proyectos de innovación y desarrollo, análisis de territorio, diagnósticos y conclusiones. Apoyar en la comunicación 
de las actividades de la mancomunidad y la redacción de proyectos. Edición de texto, redacción y diseño de documentos, generar contenidos 
digital y digitalización de la información. Expedientes de contratación, elaboración de pliegos.
Trabajos en distintos programas de desarrollo para la comarca: plan de sostenibilidad turística en destino. Plan integral de desarrollo inteligente 
y sostenible de tierras altas. Desarrollo del comercio local. Experiencias de turismo España.

CR 73 Valladolid
Cabezón de 
Pisuerga

Ayuntamiento de 
Cabezón de 
Pisuerga

Grado en Fundamentos de la Arquitectura
Máster en Arquitectura
Máster en Investigación e Innovación en Arquitectura. 
Intervención en el Patrimonio, Rehabilitación y Regeneración

Informes urbanísticos: Memorias valoradas y pequeños proyectos de reurbanización.

CR 74 Valladolid Serrada
Ayuntamiento de 
Serrada

Grado en Derecho Administración y apoyo a la secretaría del Ayto

CR 75 Valladolid Serrada
Ayuntamiento de 
Serrada

Grado en Ingeniería Forestal y del Medio natural
Máster Gestión Forestal. Máster Ingeniería de Montes

Apoyo en el mantenimiento de parques y jardines del municipio y plantaciones de frutales

CR 76 Valladolid Serrada
Ayuntamiento de 
Serrada

Grado en Turismo Apoyo en la oficina de turismo en cuanto a actividades, visitas y proyectos

CR 77 Valladolid LA SECA
BODEGA CUATRO 
RAYAS SDAD. COOP. 
AGROALIMENTARIA

Grado en Ingeniería de las Industrias Agrarias y Alimentarias
Grado en Ingeniería en Organización Industrial

Toma de datos en línea de producción y análisis de la operativa de procesos

CR 78 Valladolid Boecillo CURIA SPAIN SAU Grado en Química Análisis y procesado de parámetros de calidad: técnicas físico‐químicas (Cromatografía, Karl‐Fisher…)

CR 79 Valladolid Villavaquerín INDEMAT S.L
Grado en Ingeniería Mecánica
Grado en Ingeniería Eléctrica
Grado en Ingeniería Industrial y Desarrollo de Producto

Realización de planos, Gestión de documentación para realización de equipos, Preparación documentación técnica tanto interna como externa, 
Despiece total de máquinas, Diseño y ejecución de estructuras y elementos auxiliares,
Compras y aprovisionamiento de material, Gestión de transporte, Manuales de instrucciones y mantenimiento.

CR 80 Valladolid OLMEDO
M.A GUTIÉRREZ Y CIA 
ASESORES SL

Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos; Grado en 
Administración y Dirección de Empresas.
Grado en Comercio; Doble Titulación Grado en Comercio y en 
Relaciones Laborales y Recursos Humanos. 
Grado en Derecho, Máster Administración de Empresas.
Máster en Relaciones Laborales y Empresa.

‐ Elaboración de nóminas y finiquitos, altas, bajas y variaciones laborales. ‐ Contratos de trabajo, prórrogas y renovaciones.
‐ Gestión de vencimientos de contratos mes a mes. ‐ Presentación en Hacienda de declaraciones trimestrales.
‐ Cálculo de indemnizaciones por despido o por fin de contrato. ‐ Manejo y aprendizaje del programa SAGE DESPACHOS CONNECTED.
 ‐ Manejo de convenios colectivos. ‐ Solicitud de vidas laborales, certificados de estar al corriente de pago en la Seguridad Social y AEAT. 
‐ Gestión de subvenciones por la contratación. ‐ Tramitación de accidentes de trabajo por medio de la Plataforma Delt@. 
‐ Tramitación de bajas por enfermedad común por SILTRA y a través de las mutuas. ‐ Tramitación de partes de maternidad y paternidad. 

CR 81 Valladolid Rueda
MARÍA SEVILLA 
ASESORÍA 
ENOLÓGICA SL

Grado en Química
Grado en Enología

Vitivinícola

CR 82 Valladolid
Medina de 
Rioseco

MUSEO SAN 
FRANCISCO‐
AYUNTAMIENTO 
MEDINA DE RIOSECO

Grado en Historia del Arte Estudio de las colecciones artísticas del museo y edificio.

CR 83 Valladolid
Medina de 
Rioseco

MUSEO SAN 
FRANCISCO‐
AYUNTAMIENTO 
MEDINA DE RIOSECO

Grado en Historia Estudio de los Almirantes de Castilla como patronos del convento que acoge el museo. Investigaciones históricas en el archivo municipal.
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CR 84 Valladolid
Medina de 
Rioseco

MUSEO SAN 
FRANCISCO‐
AYUNTAMIENTO 
MEDINA DE RIOSECO

Grado en Turismo Actividades de promoción turística del museo.

CR 85 Valladolid
Medina de 
Rioseco

MUSEO SAN 
FRANCISCO‐
AYUNTAMIENTO 
MEDINA DE RIOSECO

Grado en Antropología Social y Cultural Estudio de colección de aperos de labranza y de otros objetos relacionados de la colección.

CR 86 Zamora BERMILLO DE 
SAYAGO

Asociación Cultural 
VIVE SAYAGO

Grado en Ingeniería Informática de Servicios y Aplicaciones. 
Grado en Ingeniería Informática

1. Gestión de bases de datos y software: Modernización y digitalización de la asociación, y de las pymes de la zona.
2. Digitalización de la agenda urbana y rural luchando contra la despoblación.
3. Conservación y señalización del patrimonio natural de la provincia a través de la creación de un catálogo con todas Zonas de Interés 
Medioambiental y su geolocalización con un mapa interactivo.
4. Estudios sobre la España digital: fomento de instalación de redes wifi gratuitas y uso de la revista digital e Instagram para la población. Gestión 
de bonos temporales para pymes o asociaciones culturales. Mejora cobertura de telefonía móvil, datos y radio.
5. Fomentar el emprendimiento de mujeres jóvenes, proyectos y ERASMUS RURAL.
6. Desarrollo de videojuegos y apps potenciando todo el patrimonio cultural e histórico de la zona.
7. Apoyo técnico en la redacción, edición, diseño y distribución de la revista VIVE ZAMORA.
8. Gestiones para organización de eventos, de la edición de la revista, de la producción audiovisual o de la gestión de la publicidad.

CR 87 Zamora
BERMILLO 
DE SAYAGO

Asociación Cultural 
VIVE SAYAGO

Doble grado en Publicidad y Relaciones Públicas y Turismo

1. Creación de anuncios y gestión publicitaria sobre la modernización y digitalización del tejido de la asociación, y de las pymes de la zona, sobre 
la agenda urbana y rural luchando contra la despoblación, para impulsar de la industria de la cultura y el deporte, sobre España verde: 
conservación y señalización del patrimonio natural de la provincia a través de la creación de un catálogo de Zonas de Interés Medioambiental y 
su geolocalización con un mapa interactivo.
2. Publicidad sobre información de España digital: fomento de instalación de redes wifi gratuitas y uso de la revista digital e Instagram para la 
población. Gestión de bonos temporales para pymes o asociaciones culturales. Mejora cobertura de telefonía móvil, datos y radio.
3. Revalorización de la industria cultural y el turismo sostenible: apoyo a todas las iniciativas culturales de Zamora y su provincia a través de 
campañas publicitarias. Transformación digital del turismo vinculado a las denominaciones de origen del vino y el aceite.
4. Fomentar el emprendimiento de mujeres jóvenes y ERASMUS RURAL. Diseño de campaña contra la violencia de género.
5. Estudio de publicidad sobre webs, videojuegos y apps potenciando todo el patrimonio cultural e histórico de la zona.
6. Diseño publicitario y distribución de la revista VIVE ZAMORA a los anunciantes y entidades colaboradoras.
7. Gestiones para la organización de eventos, la distribución de la revista o gestión de la publicidad.

CR 88 Zamora BERMILLO DE 
SAYAGO

Asociación Cultural 
VIVE SAYAGO

Grado en Periodismo

1. Redacción de artículos, reportajes y sobre modernización y digitalización del tejido de la asociación, y de las pymes de la zona.
2. Redacción de artículos, reportajes sobre agenda urbana y rural luchando contra la despoblación potenciando todos los actos culturales.
3. Impulso de la industria de la cultura y el deporte.
4. España verde: conservación y señalización del patrimonio natural de la provincia a través de la creación de un catálogo con todas las ZIM 
(Zonas de Interés Medioambiental) y su geolocalización con un mapa interactivo (ya activo desde 2022 en la web).
5. Estudios sobre la España digital: fomento de instalación de redes wifi gratuitas y uso de la revista digital e Instagram para la población. Gestión 
de bonos temporales. Mejora cobertura de telefonía móvil, datos y radio. Información sobre influencia red 5G en la zona.
6. Revalorización de la industria cultural y el turismo sostenible: apoyo a todas las iniciativas culturales de Zamora y su provincia.
Transformación digital del turismo con especial atención al turismo vinculado a las denominaciones de origen del vino y el aceite.
7. Perspectiva de género: fomentar el emprendimiento de mujeres jóvenes, proyectos y ERASMUS RURAL para lograr el empoderamiento de la 
mujer y la igualdad de género en el medio rural. Diseño de campaña contra la violencia de género en el medio rural.
8. Desarrollo de webs, videojuegos y apps potenciando todo el patrimonio cultural e histórico de la zona.
9. Redacción, edición, diseño y distribución de la revista VIVE ZAMORA.
10. Gestiones de la organización de eventos, de la edición de la revista, de la producción audiovisual o de la gestión de la publicidad.

CR 89 Zamora BERMILLO DE 
SAYAGO

ASOCIACIÓN 
EMPRESARIOS DE 
ZAMORA

Grado en Periodismo

1. Convocatoria, nota de prensa y relaciones con los medios de comunicación en el Día de la Comarca de Sayago, a celebrar el día 31‐08‐2024.
2. Convocatoria y nota de prensa actividades organizadas por AES como promoción de la hostelería y turismo. Balance de datos.
3. Redacción de textos para contenido de página web.
4. Gestiones administrativas con distintas entidades públicas encaminadas a la solicitud y tramitación de subvenciones y ayudas para la 
realización de eventos dirigidos a la puesta en valor de la comarca desde el ámbito de la industria.
5. Organización de eventos o gestión de la publicidad con clientes o de subvenciones de la Diputación de Zamora o de fondos europeos.
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CR 90 Zamora
BERMILLO 
DE SAYAGO

ASOCIACIÓN 
EMPRESARIOS DE 
ZAMORA

Grado en Ingeniería Informática de Servicios y Aplicaciones. 
Grado en Ingeniería Informática

1. Mejora de la web institucional y soporte técnico para la inclusión de nuevos contenidos de texto, fotografía y vídeo con motivo del Día de la 
Comarca de Sayago, a celebrar el día 31‐08‐24.
2. Vinculación de la web con otras webs de entidades similares con los mismos objetivos de promoción de empresas.
3. Mejora de emails corporativos y sistemas de seguridad en equipos informáticos.
4. Tramitación de subvenciones y ayudas para la realización de eventos dirigidos a la puesta en valor de la comarca.
5. Organización de eventos o gestión de la publicidad con clientes o de subvenciones de la Diputación de Zamora o de fondos europeos.

CR 91 Zamora BERMILLO DE 
SAYAGO

ASOCIACIÓN 
EMPRESARIOS DE 
ZAMORA

Doble Grado en Publicidad y relaciones públicas y Turismo

1. Creación publicitaria en relación con la preparación, organización y difusión del Día de la Comarca de Sayago, a celebrar el día 31‐08‐24.
2. Creación de anuncios y gestión publicitaria sobre la agenda urbana y rural luchando contra la despoblación.
3. Realización de gestiones encaminadas a la captación de socios.
4. Revalorización de la industria cultural y el turismo sostenible: apoyo a todas las iniciativas culturales de Sayago. 
5. Gestiones administrativas con distintas entidades públicas encaminadas a la solicitud y tramitación de subvenciones y ayudas.
6. Organización de eventos y publicidad con clientes o través de subvenciones de la Diputación de Zamora o de fondos europeos.

CR 92 Zamora BERMILLO DE 
SAYAGO

ASOCIACIÓN 
EMPRESARIOS DE 
ZAMORA

Grado en Comercio

1. Análisis y listado de comercios e industrias de la comarca para su participación en el Día de la Comarca de Sayago, el día 31‐08‐2024.
2. Estrategias de comercio aplicadas a los socios empresarios de la zona. 3. Captación de socios.
4. Tramitación de subvenciones y ayudas para eventos dirigidos a la puesta en valor de la comarca desde el ámbito de la industria.
5. Organización de eventos y publicidad con clientes o través de subvenciones de la Diputación de Zamora o de fondos europeos.

CR 93 Zamora ALMEIDA DE 
SAYAGO

AYUNTAMIENTO DE 
ALMEIDA DE SAYAGO

Grado en Historia
1. Actualización del fondo documental de la biblioteca y del archivo municipal.
2. Mejora de los libros de historia de la biblioteca municipal y del inventario general.
3. Fomento y difusión de la historia de Zamora y de Almeida en el medio rural.

CR 94 Zamora ALMEIDA DE 
SAYAGO

AYUNTAMIENTO DE 
ALMEIDA DE SAYAGO

Grado en Educación Social
Grado en Trabajo Social

1. Análisis de los servicios de la residencia de la tercera edad municipal.
2. Mejora de los servicios de la residencia de la tercera edad y difusión de los mismos.
3. Mejora de los servicios municipales a los colectivos desfavorecidos.
4. Creación de punto de información juvenil.
5. Gestión programa piloto SILVER ECONOMY.

CR 95 Zamora ALMEIDA DE 
SAYAGO

AYUNTAMIENTO DE 
ALMEIDA DE SAYAGO

Grado en Periodismo

1. Análisis de la comunicación de los bandos municipales con los ciudadanos.
2. Comunicación del ayuntamiento con los ciudadanos en los nuevos proyectos.
3. Organización desfile de moda.
4. Actualización del fondo documental de la biblioteca y del archivo municipal.
5. Fomento de la lectura en talleres infantiles y de adultos.

CR 96 Zamora ALMEIDA DE 
SAYAGO

AYUNTAMIENTO DE 
ALMEIDA DE SAYAGO

Grado en Publicidad y Relaciones Públicas

1. Modernización y digitalización del ayuntamiento y de las pymes de la zona e impulso hacia una España como nación emprendedora.
2. Agenda urbana y rural luchando contra la despoblación potenciando todos los actos culturales y tradicionales celebrados desde la antigüedad 
para conservar su riqueza.
3. Campaña de publicidad y organización desfile de moda.

CR 97 Zamora TÁBARA
AYUNTAMIENTO DE 
TABARA

Grado en Periodismo

1. Redacción de artículos, reportajes y publirreportajes, realización de fotorreportajes, videos y cortos (y sus guiones) sobre: Modernización y 
digitalización del tejido de la asociación y de las pymes de la zona con la organización de eventos.
2. Impulso de la industria de la cultura y el deporte.
3. Estudios sobre la España digital: fomento de instalación de redes wifi gratuitas y uso de la revista digital e Instagram para la población. Mejora 
cobertura de telefonía móvil, datos y radio. Información sobre influencia red 5G en la zona.
4. Revalorización de la industria cultural y el turismo sostenible: apoyo a todas las iniciativas culturales de Zamora y su provincia.
5. Fomentar el emprendimiento de mujeres jóvenes, proyectos y ERASMUS RURAL para lograr el empoderamiento de la mujer.
6. Desarrollo de webs, videojuegos y apps potenciando todo el patrimonio cultural e histórico.
7. Redacción, edición, diseño y distribución de una nueva revista en el municipio.
8. Organización de eventos, de la edición de la revista, de la producción audiovisual o de la gestión de la publicidad.

CR 98 Zamora TÁBARA
AYUNTAMIENTO DE 
TABARA

Grado en Turismo

1. Fomento y promoción turística de la Iglesia de Santa María (Bic desde el año 1937) donde se iluminaron los más bellos códides medievales, 
actualmente Centro de Interpretación de los Beatos. 2. Destacar la figura de Ende como única ilustradora medieval.
3. Dinamizar el potencial turístico que ofrece la comarca de Tábara como centro monástico medieval. 
4. Potenciar todos los actos culturales y tradicionales celebrados desde la antigüedad para conservar su riqueza. Danza del paloteo y su 
mascarada (declarado BIC). 5. Impulso de las industrias de la zona, de la cultura y el deporte.  
6. España verde: conservación y señalización del patrimonio natural de la provincia a través de la creación de un catálogo con todas las ZIM 
(Zonas de Interés Medioambiental). 7. Revalorización de la industria cultural y el turismo sostenible en la provincia.
8. Transformación digital del turismo especialmente vinculado a la naturaleza y a sus productos autóctonos.
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CR 99 Zamora TÁBARA
AYUNTAMIENTO DE 
TABARA

Grado en Ingeniería Informática de Servicios y Aplicaciones
Grado en Ingeniería Informática

Diseño web del Centro de Interpretación de los Beatos. Mejoras de la web del Ayuntamiento. www.aytotabara.es
Realización de videojuegos para el público infantil dentro del centro de Interpretación.
Recreación virtual de la vida en el monasterio en el s. X y los orígenes del pueblo.

CR 
100

Zamora TÁBARA AYUNTAMIENTO DE 
TABARA

Grado en Historia del Arte

1. Apertura y guiado del Centro de Interpretación de los beatos. Fomento y promoción turística de la Iglesia de Santa María.
2. Destacar la figura de Ende como única ilustradora medieval de que se tiene constancia.
3. Dinamizar el potencial turístico que ofrece la comarca de Tábara como centro monástico medieval. Su especial ubicación en la ruta de la plata, 
camino mozárabe, Sierra de la Culebra, cultura y tradiciones propias de la comarca. Danza del paloteo y su mascarada (declarado BIC).
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Zamora

VILLARDON‐ 
DIEGO, 

VILLAVEN‐ 
DIMIO Y 

MORALES DE 
TORO

AYUNTAMIENTO DE 
VILLARDONDIEGO, 
VILLAVENDIMIO Y 
MORALES DE TORO

Grado en Geografía y Ordenación del Territorio.
Grado en Geografía y Planificación Territorial.

Seguimiento de los documentos que tengan entrada en el ayuntamiento de los expedientes administrativos
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Zamora Coreses ESCUMAR MODA SA  Doble Grado en Publicidad y Relaciones Públicas y en Turismo
1. Creación de anuncios y gestión publicitaria. 2. Marketing y venta online de la empresa, conocimientos en e‐comerce, marketing digital.
3. Mejorar posicionamiento web, branding de marca, creatividad. 4. Contenidos para redes sociales. 
5. Campañas de publicidad de productos y eventos.
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Zamora Coreses ESCUMAR MODA SA 
Doble Grado en Comercio y Relaciones Laborales y Recursos 
Humanos. Máster en Relaciones Laborales y Empresa.
Grado en Marketing e Investigación de Mercados.

1. Análisis de mercado actual y ampliación de cuota de mercado.
2. Mejora de ventas  y venta online de la Empresa (e‐comerce).
3. Lanzamientos de productos en web y redes sociales para mejorar las ventas.
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Zamora Coreses ESCUMAR MODA SA  Grado en Periodismo
1. Campañas de comunicación con convocatorias y notas de prensa sobre productos o eventos.
2. Generar contenido de textos, fotos y vídeo para web corporativa y redes sociales.
3. Mejora de la imagen digital de la empresa y organización de eventos con medios de comunicación.
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Zamora
Monte la 

Reina (Toro)
Monte la Reina SCL

Grado en ADE. Máster en Administración de Empresas.
Grado en ADE + Comercio. Máster en Relaciones Laborales y 
Empresa. Máster en Contabilidad y Gestión Financiera

Contabilidad del día a día: presupuestos, packing list, facturas, punteo de bancos, giros, cobros, facturas de proveedor. Libros de Bodega: gestión 
de existencias desde la producción de cada vino. 
Documentación: EMCS, Silice, Intrastat… Stock: gestión de stocks y proveedores. 
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Zamora BERMILLO DE 
SAYAGO

REYES RODRÍGUEZ 
VEGA

Grado en Periodismo
1. Redacción de textos sobre productos y servicios de la empresa para web corporativa. 2. Realización del libro de marca.
3. Fotografía y vídeo para web y redes sociales. 4. Campaña de comunicación, convocatoria y notas de prensa lanzamiento web y eventos.
5. Desarrollo de contenido audiovisual para web corporativa. 7. Campaña de imagen, video y fotos lanzamiento web y eventos.
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Zamora BERMILLO DE 
SAYAGO

REYES RODRÍGUEZ 
VEGA

Grado en Publicidad y Relaciones Públicas
1. Gestión publicidad en nueva página web. 2. Análisis de logotipos publicitarios y la relación con cliente.
3. Libro de marca. 4. Campaña de publicidad y organización desfile de moda.
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Zamora BERMILLO DE 
SAYAGO

REYES RODRÍGUEZ 
VEGA

Grado en Ingeniería Informática de Servicios y Aplicaciones. 
Grado en Ingeniería Informática

1. Soporte técnico puesta en marcha nueva web corporativa. 2. Estudio mejoras tecnológicas sistema de citas a clientes.
3. Posicionamiento de la empresa en internet y de su nueva web y redes redes sociales.
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Zamora MORALEJA DEL 
VINO

SOCIEDAD 
COOPERATIVA 
LIMITADA BAJO 
DUERO 

Grado en Periodismo

Desarrollo de nuevas marcas, Eventos (inauguraciones, ferias, premios), Elaboración de materiales de difusión (catálogos), Planificación 
comercial del futuro área. Coordinar campañas comerciales. Marketing digital, Coordinación con proveedores del departamento, Gestión de 
crisis y reputación, Cartelería y folletos internos, Supervisión web, Atención y comunicación continua con grupos de interés 
Interlocución con medios de comunicación, Revisión de actualidad local y regional, control de la competencia…

* Cuando se pide una titulación, se entenderán incluidos a los estudiantes de doble titulación. Ordenado por provincia y luego por entidad


